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1°Ano / INGLES (Nivel de Continuacéo - Lingua Estrangeira I)

A aprendizagem da lingua integra também uma competéncia intercultural e estratégica que, juntamente com a competéncia comunicativa, se tornam essenciais para a construcao de
uma identidade como cidadao global e para a promocao dos valores enunciados no Perfil do Aluno (PA): responsabilidade e integridade; exceléncia e exigéncia; curiosidade, reflexao e
inovacdo; cidadania e participacao; e liberdade. A planificacdo e operacionalizacdo das unidades didaticas e as consequentes escolhas relativamente a dominios de referéncia,
estratégias de ensino e materiais didaticos deverdo promover a aquisicio dessas competéncias e a formacao nesses valores em paralelo com as Areas de Competéncia do PA nos dominios
humanistico, cientifico, tecnologico e cultural.

Em relacéo ao Inglés dos Cursos Profissionais, o aluno deve ser capaz de: compreender as questdes principais, quando é usada uma linguagem clara e estandardizada e os assuntos sao do
seu conhecimento (temas abordados na escola, nos momentos de lazer, etc.); lidar com a maioria das situacées que lhe sao familiares; produzir um discurso simples e coerente sobre
assuntos correntes ou de interesse pessoal; descrever experiéncias e eventos, sonhos, esperancas e ambicdes, bem como expor, de forma breve, razdes e justificacdes para uma opiniao
ou um projeto (Adaptado do QECR, Escala Global, Nivel B1.1/B1.2: Utilizador Independente; Conselho da Europa, 2001).

PONDERACAO
: DESCRITORES do .
DOMINIO APRENDIZAGENS ESSENCIAS PERFIL do ALUNO INSTRUMENTOS e TECNICAS PARCIAL | TOTAL
Conhecedor/
o sabedor/culto/informa
COMPETENCIA do
COMUNICATIVA: Compreender um discurso fluido e seguir linhas (A, B, G, I, J)
de argumentacao dentro das areas tematicas
,9,: CAV apresentadas, integrando a sua experiéncia e Criativo
< . bilizando conhecimentos adquiridos em outras
& ESCRITA: mobiliz q (A, C, D, J) 559
> Compreensao auditiva e disciplinas- - 1 teste escrito por Médulo °
2 Audiovisual (CAV); i o
8 compreensao escrita Critico/Analitico (A, B,
w | (CE); . : 0.0 75%
B | meracao escia e o Compreer aveos T & oo
E producdo escrita (PE) recorrendo, de forma adequada, a informacao Indagador/
e visual disponivel; identificar o tipo de texto; Investigador
z descodificar palavras-chave/ideias presentes no (G, D, F,H, 1)
8 CE texto, marcas do texto oral e escrito que
introduzem mudanca de estratégia discursiva, de Sistematizador/
assunto e de argumentacdo; interpretar organizador
informacdo explicita e implicita, pontos de vista (A, B, C, 1, J)

e intencdes do(a) autor(a).




Responder a um questionario, email, chat e carta, de
modo estruturado, atendendo a sua funcdo e
destinatario, no ambito das areas tematicas
apresentadas, integrando a sua experiéncia e
mobilizando conhecimentos adquiridos em outras

Exprimir-se de forma clara sobre as areas tematicas
apresentadas; produzir, de forma simples e breve mas
articulada, enunciados para descrever, narrar e expor
informacoes e pontos de vista.

(A, F,G,1,J)

disciplinas. Comunicador
IE/ Planificar e elaborar uma atividade de escrita de acordo (A, B, D, E, H)
PE com o tipo e funcdo do texto e o seu destinatario,
dentro das areas tematicas ap.r‘esentadas, integrando a Questionador
sua experiéncia e mobilizando conhecimentos (A, F,G,1,J)
adquiridos em outras disciplinas; reformular o trabalho O
escrito no sentido de o adequar a tarefa proposta.
Interagir, pedindo clarificacdo, reformulacao e/ou
repeticdao e usar formas alternativas de expressao e
compreenséo, recorrendo a reformulacdo do enunciado
ORAL: para o tornar mais compreensivel; interagir com Comunicador - Exercicio de produgéo oral -
interacao oral (10); I0 / | eficAcia progressiva, participando em discussdes, no (A, B, D, E, H) debates, entrevistas, gravacoes .
~ Ao . (s . - , 20%
producao oral (PO) PO | ambito das areas tematicas. Questionador audio e/ou video, ... (1 por

Médulo)

Participacao (6%)
Autonomia (6%)

Cooperacao (6%)

DESENVOLVIMENTO PESSOAL E
INTERPESSOAL

Responsabilidade (7%)

A, B, CD,E,F,G,H, I

- observacao direta
- grelhas de observacao (1 por Médulo)

25%

Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos (ACPA):
A Linguagens e textos

B Informacao e comunicacao

C Raciocinio e resolucdo de problemas
D Pensamento critico e pensamento criativo

E Relacionamento interpessoal

F Desenvolvimento pessoal e autonomia;
G Bem-estar, salde e ambiente

H Sensibilidade estética e artistica

| Saber cientifico, técnico e tecnologico
J Consciéncia e dominio do corpo
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DIMENSAO DA AVALIACAO - CONHECIMENTO E COMUNICACAO
DESCRITORES DE DESEMPENHO

7-9
12 OVELETE valor 10 - 13 valores 14-17 18 - 20 valores
valores
es
0 aluno nao compreende um texto audio O aluno compreende parcialmente um texto 0 aluno compreende na integra um texto
e/ou video sobre os temas dos varios audio e/ou video sobre os temas dos varios audio e/ou video sobre os temas dos
modulos. modulos. varios modulos.
O aluno interage pouco com os seus pares: 0 aluno nem sempre interage com os seus 0 aluno interage com os seus pares:
raramente participa em pequenas pares: participando por vezes em pequenas participa em pequenas conversas /
conversas / intervém em discussoes, conversas e/ou em discussoes de modo intervém em discussoes e explicita pontos
explicita pontos de vista. Discurso com hesitante. Nem sempre explicita os seus pontos de vista com um discurso claro, eficaz e
pausas e hesitacoes frequentes para o de vista. O seu discurso nem sempre € claro e espontaneo, com bons recursos
reformular, usando um leque de frases eficaz. linguisticos;
memorizadas. O aluno exprime-se de forma suficiente, O aluno exprime-se de forma clara e
O aluno exprime-se de forma muito pronunciando de forma adequada e eficaz, pronunciando de forma bastante
simples, pronunciando de forma compreensivel; utiliza um repertério lexical adequada e sempre compreensivel; utiliza
geralmente compreensivel e apoiando-se suficiente; suficiente dominio gramatical e de um repertorio lexical variado e muito
num texto memorizado com um repertorio © | mecanismos de coesao; a informacao é o adequado; excelente dominio gramatical
muito limitado de palavras, expressoes 2 | relevante. e e de mecanismos de coesao; a informacao
isoladas, frases curtas; insuficiente E E é bastante relevante.
dominio gramatical e de mecanismos de £ | O aluno & um texto em voz alta com algumas e
coesao; a informacao € pouco relevante. Z | hesitaces, nem sempre com a prondncia 4 0 aluno lé um texto em voz alta de forma
0 aluno lé um texto em voz alta de forma o | adequada e nem sempre respeita a pontuacao. o clara, com pronincia adequada,
hesitante, ndao pronuncia as palavras ; % respeitando a pontuacao.
adequadamente e nao respeita a
pontuacao. O aluno |é e compreende parcialmente O aluno |é e compreende diferentes tipos
0 aluno lé e compreende, de modo diferentes tipos de texto, dentro das areas de texto, dentro das areas tematicas
insuficiente, os diferentes tipos de texto, tematicas estudadas; nem sempre descodifica estudadas; descodifica palavras-chave/
dentro das areas tematicas estudadas; nao palavras-chave/ ideias presentes e interpreta ideias presentes e interpreta informacao
descodifica palavras-chave/ ideias informacao explicita e implicita. explicita e implicita.
presentes, nem interpreta informacao
explicita e implicita. Elabora uma atividade de escrita globalmente Elabora uma atividade de escrita bem
Elabora uma atividade de escrita, aborda o clara e coesa, transmite a informacao de estruturada, articula as ideias num texto
tema proposto com desvios, repeticoes e forma compreensivel. Articula as ideias usando claro e coerente. Utiliza vocabulario
com algumas incoeréncias. Utiliza frases curtas e elementares. variado, bom dominio gramatical e
estruturas simples, vocabulario elementar, estruturas frasicas diversas.
podendo cometer erros graves.
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DIMENSAO DA AVALIACAO - DESENVOLVIMENTO PESSOAL E INTERPESSOAL - DESCRITORES DE DESEMPENHO

CRITERIOS 18 a 20 14 a 17 1M0a13 7a9 1a6
Participa nas atividades (individual e ou em Hem sempre participa nas atividades Mio participa nas atividades (individual e ou em
grupa); {individual e ou em grupo); garupa);
Interage com  tolerancia, e empatia, Mem sempre interage com tolerdncia, e Mao interage com  tolerancia, e empatia,
respeitando opinides divergentes; empatia, respeitando opinides respeitando opinides divergentes;
Participacho Cumpre as orientacdes das atividades: divergentes; Mo cumpre as orientacdes das atividades:
pa Cumpre as orientacoes de Hem sempre cumpre as orientacdes das Mao cumpre as orientacoes de comportamento.
comportamento. atividades;
Hem sempre cumpre as orientacdes de
comportamento.
Revela autonomia na pesguisa, selecido e Hem sempre revela autonomia na Mao revela autonomia na pesguisa, selecao e
processamento de informacao, pesquisa, selecdo e processamento de processamento de informacao;
Utiliza métodos de trabalho eficazes na informacao; Mio utiliza métodos de trabalho eficazes na
realizacio dos trabalhos; Hem sempre utiliza métodos de trabalho realizacio dos trabalhos;
Autonomia Revela criatividade; eficazes na realizacao dos trabalhos; Mao revela criatividade,;
Executa o trabalho com ritmo @ organizacan., Mem  sempre  revela  criatividade; Mo executa o trabalho com ritmo e organizacao.
NIVEL Hem sempre executa o trabalho com NIVEL
INTERMEDIQ | MtMO & organizacac. INTERMEDIO

Responsabilidade

Demonstra uma atitude critica perante os
resultados obtidos (seus e dos outros);
Cumpre prazos,;

Adota comportamentos gue promovem a
salde & o bem-estar;

E assiduo e pontual.

Cooperacio

Coopera e partilha saberes;

Respeita a opiniao e o espaco de intervencao
dos outros;

Utiliza métodos de trabalho consensuais;
Coopera voluntariamente ou guando
solicitado.

Hem sempre demonstra uma atitude
critica perante os resultados obtidos (seus
e dos outros);
Mem sempre Cmpre prazos;

Hem sempre adota comportamentos gue
promaoverm a salude e o bem-estar;

Hem sempre & assiduo e pontual.

Hem sempre coopera e partilha saberes;
Mem sempre respeita a opinido e o
espaco de intervencao dos outros;

Hem sempre utiliza métodos de trabalho
CONsensuais;

Mem sempre coopera voluntariamente ou
quando salicitadao.

Mao demonstra uma atitude critica perante os
resultados  obtidos  (seus e dos  outros);
Mao cumpre prazos;

Mio adota comportamentos que promavem a salde
e o bem-estar;

Mao é assiduo e pontual.

Mao COOpPEra e partilha saberes;
Mao respeita a opinido e o espaco de intervencao
duos outros;

Mao utiliza meétedos de trabalho consensuais;
Mio coopera  wvoluntariamente ou  quando
solicitado.
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